
経営ビジョン

会社概要
大同生命保険株式会社
昭和22年7月（創業明治35年7月）
（大阪）〒550-0002 大阪市西区江戸堀1-2-1
　　　電話 06-6447-6111（代表） 
（東京）〒105-0022 東京都港区海岸1-2-3
　　　電話 03-3434-7373（代表）
http://www.daido-life.co.jp/
喜田 哲弘
営業職員 3,943名
内務職員 3,274名
支　社　93支社（平成25年6月24日現在）
代理店　13,459店
株式会社T&Dホールディングス（100％） 

商 号
設 立
本 社

ホームページ
代表取締役社長
従 業 員 数

営 業 網

株 主

平成25年3月31日現在
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：
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：
：

：

：

コアビジネスの発展を通じて、「企業価値の安定的、
持続的な向上を実現する企業」を目指します。

2.

チャレンジ精神を大切にし、「やりがいをもって働ける
企業」を目指します。

3.

コンプライアンスとリスク管理を重視し、「社会や
お客さまから信認される企業」を目指します。

4.

1. 優れた商品・サービスのご提供、質の高い業務運営の
実践を通じて、中小企業のお客さまに「最高の安心」と
「最大の満足」をお届けする生命保険会社を目指します。

※本誌は、保険業法第111条に基づいて作成したディスクロージャー資料です。


