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大同生命「平成 27 年度東京都スポーツ推進企業」に認定 

大同生命は障がい者スポーツを応援しています！ 

 

Ｔ＆Ｄ保険グループの大同生命保険株式会社（社長 工藤 稔）は、平成 27 年 12 月 18 日に、

東京都より「東京都スポーツ推進企業」に認定されましたのでお知らせいたします。 

（東京都のスポーツ情報ポータルサイト：http://www.sports-tokyo.info/company/） 

 

今回の認定は、当社の 20 年以上にわたる障がい者スポーツへの支援（ボランティア参加等）が

高く評価されたもので、今後も、企業市民として地域・社会の健全な発展に貢献するため、障が

い者スポーツのより一層の普及・発展に貢献してまいります。 

 

 ＜東京都スポーツ推進企業認定制度とは？＞ 

従業員のスポーツ活動の促進に向けた優れた取組や、スポーツ

分野における社会貢献活動を実施している企業等を「東京都スポ

ーツ推進企業」として認定し、広く都民に周知する制度。 

（今年度より認定開始） 

企業におけるスポーツ活動を推進するとともに、スポーツに対

する社会的気運の醸成を図り、2020 年（平成 32 年）に向けて「ス

ポーツ都市東京」を実現することを目的としています 。 

［参考：当社の取組み］ 

(1)全国障害者スポーツ大会への取組み 

当社は、創業 90 周年を迎えた 1992 年（平成４年）から「全国知的障害者スポーツ大会」お

よび「全国障害者スポーツ大会」への特別協賛を行っており、これまでに１万人を超える役職

員が大会にボランティアとして参加するなど、全社を挙げて障がい者スポーツの支援に取組ん

でまいりました。 

(2)公益財団法人日本障がい者スポーツ協会（ＪＰＳＡ）のオフィシャルパートナー 

本年１月からは公益財団法人日本障がい者スポーツ協会（ＪＰＳＡ）のオフィシャルパート

ナーとして、「国際大会への出場をめざす日本選手の育成・強化」や「地域における障がい者

スポーツの普及・振興」など、ＪＰＳＡが行う諸活動をサポートしております。 

以 上 

〔お問合せ先〕広報課 TEL 03-3434-9190 


