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大阪府との包括連携協定の締結 
～府民のみなさまの健康で豊かな社会生活への貢献～ 

 

 

Ｔ＆Ｄ保険グループの大同生命保険株式会社（社長：工藤 稔、以下「当社」）は、大阪府民の

みなさまの健康で豊かな社会生活の実現等に向け、大阪府（知事：松井 一郎）と健康や中小企業

振興等を中心とした７分野（別紙参照）にわたる包括連携協定を、平成 29 年 11 月 29 日に締結

しました。 

 

当社は昭和４０年代から約半世紀にわたり、企業や税理士等を会員とする各種団体と提携し、

中小企業のお客さまを取り巻くさまざまなリスクに対して保障をお届けして参りました。 

そして、平成２８年１２月からは、中小企業における「健康経営※1」の普及支援に向けた取り

組みである｢DAIDO KENCO アクション※2｣を開始。「保障の提供」に「健康増進・疾病予防」を

加えた総合的なお客さま支援を展開しています。 
また、障がい者を支援する団体への寄附やボランティア活動等、地域社会の貢献に向けた活動

にも積極的に取り組んでいます。 

 

大阪は、当社が明治３５年に創業し、以後１１５年の長きにわたり歴史を積み重ねてきた

「ゆかりの地」です。今般、大阪府と連携する幅広い分野において、当社の強みである中小企業

との豊富なネットワークやお客さまへの総合支援態勢等を最大限活用することで、中小企業経営

者とそこで働く従業員・ご家族のみなさま、ひいては大阪全体の府民サービスの向上と地域活性化

向上への貢献を目指して参ります。 
 

以 上 

 

 

 

※1 「健康経営」とは、企業が従業員の健康管理を経営的視点から考え、戦略的に従業員の健康管理・健康づくりを
実践することです。「健康経営」は特定非営利活動法人 健康経営研究会の登録商標です。 

※2 詳細は平成 28 年 12 月 1 日付ニュースリリース「『健康経営』の普及を通じて中小企業をもっと元気に」をご覧くだ
さい。クリックすると該当ページに移動します。 

 

 

 

 

 

 

 〔お問合せ先〕広報課 TEL 03-3272-6206 

https://www.daido-life.co.jp/company/news/2016/pdf/161201_news.pdf


 

 

主な連携事項 

連携分野 主な連携事例 

①健康 

■府内企業への健康経営の普及促進 

健康経営セミナーの開催や大同生命オリジナルの健康経営実践ツール「ＫＥＮＣＯ  

ＳＵＰＰＯＲＴ ＰＲＯＧＲＡＭ」の提供、および「大阪府健康づくりアワード」への協賛な

どを通じた、健康経営の普及促進。 

■生活習慣病予防やがん検診の受診率向上に向けた取組み 

生活習慣病予防の促進や、がん検診の受診率の向上のための、リーフレットの作成・

配布や、「がん検診受診推進員」の養成。 

②中小企業振興 

■中小企業支援策の普及に向けた協力 

府が推進する販路開拓などの支援策や相談窓口の普及。 

■大阪健康寿命延伸産業創出プラットフォームへの参画 

大阪健康寿命延伸産業創出プラットフォームの支援機関への参画による、健康寿命

延伸産業の発展への協力。 

③雇用促進 

■「男女いきいき・元気宣言」事業者への登録 

当社の取組み事例の発信や、府が主催するセミナーに講師を派遣するなど、女性の

活躍推進に向けた機運醸成への協力。 

■女性・若者、高齢者の就業促進に向けた連携 

府が主催する求職者セミナー・イベントへの参画などを通じた就業促進。 

■障がい者の雇用促進に向けた連携 

大阪府障がい者サポートカンパニーへの登録など、障がい者雇用促進への貢献。 

④地域活性化 

■2025 年国際博覧会の機運醸成に向けた協力 

2025 日本万国博覧会誘致委員会の委員企業としての参画や、お客さまへの誘致委員

会の個人会員募集の PR 実施。 

■百舌鳥・古市古墳群の世界遺産登録に向けた機運醸成 

世界遺産登録を応援する府民会議への参画や、営業拠点への啓発グッズの掲示、現地

でのウォーキングイベントの企画など、世界遺産登録に向けた機運醸成への協力。 

■大阪府の魅力発信に向けた連携 

御堂筋イルミネーション（光の饗宴）、大阪ミュージアム、水都大阪など、大阪の魅力

発信への協力。 

⑤福祉 

■子どもの貧困の理解促進に向けた協力 

子ども食堂サミットの広報協力など、子どもの貧困への理解向上の支援。 

■ヘルプマークの普及・啓発に向けた協力 

「ヘルプマーク」の認知度向上・普及に向けた、ポスター掲示やリーフレットの配布。

■障がい者スポーツの普及・発展への貢献 

大阪府障がい者スポーツ大会へのボランティア参加。 

■障がい者の自立支援、障がい理解の促進 

大同生命社員の自主的な組織「大同生命社会貢献の会」を通じた、障がい者支援に

取り組む団体等への寄附やボランティア活動。 

■公益財団法人 大同生命厚生事業団によるボランティア活動や地域保健

福祉研究への助成 

子ども食堂をはじめとするボランティア活動や、地域の保健福祉に関する研究に対する

助成活動。 

別 紙 



連携分野 主な連携事例 

⑥防災・防犯 

■特殊詐欺被害の拡大防止、消費者被害の抑制に向けた取組みの推進 

特殊詐欺被害や消費者被害についての注意喚起の実施協力。 

■大阪の地域防災力強化に向けた協力 

大阪 880 万人訓練をはじめとする各種防災訓練の事前周知や、防災情報メールへの

加入促進に関するリーフレット・ポスターの作成・配布など、地域防災力の強化に

向けた協力。 

■府内中小企業の取組みに関する情報収集への協力 

府内中小企業の防災分野（BCP 策定・食料品備蓄・訓練）の取組みについて把握する

ためのアンケート調査への協力。 

⑦府政のＰＲ 

■大同生命のネットワークの活用 

メールマガジンやリーフレット配布等、府政 PR への協力。 

■大同生命の社員も一体となった府政の PR 

大同生命の社員（府内約 1,400 人）が啓発物やピンバッチ等（オレンジリボン等）を

身に付けることによる、府政 PR への協力。 

 


