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Ｔ＆Ｄ保険グループの大同生命保険株式会社（社長：北原 睦朗）は、お客さま向けのサービ

ス提供で業務提携している４社と協働で、健康経営・事業承継をテーマとした中小企業経営者向

けのオンラインフォーラムを１０月１５日（金）に開催します。 
 

少子高齢化に伴う労働力人口の減少や後継者不足が深刻な社会課題になっており、中小企業に

おける健康経営や事業承継対策は、今後ますますその重要性を増していくと考えられます。 

また、新型コロナウイルスの感染拡大により、従業員の健康保持・増進の取り組みに対する関

心の高まりや、事業承継に対する心境変化（時期見直し）など、中小企業経営者を取り巻く環境

は変化しています※。 
 

そこで、当フォーラムでは「健康経営･事業承継を考える ～ 一人ひとりが活き活きと働く社

会の実現に向けて ～ 」と題して、各領域で事業展開されている提携各社の社長さまに、専門分

野の最新情報や中小企業における取り組みについて語っていただき、今後の健康経営・事業承継

のあり方を展望してまいります。 
 

当社および当フォーラムで講演を行なう４社は、今後も中小企業の皆さまへの情報発信やサー

ビス提供を通じて、中小企業の抱える課題解決を支援し、その持続的な成長・発展に貢献してま

いります。 
 

＜お客さま向けサービス提供における各社との業務提携＞ 

         

注）「健康経営」は、特定非営利活動法人健康経営研究会の登録商標です 

※出所：「大同生命サーベイ（2020 年 9 月度調査、2021 年 4 月度調査）」。詳細は別紙１参照。 

 

 

 

「大同生命オンラインフォーラム」の開催！ 
健康経営®･事業承継を考える 

～ 一人ひとりが活き活きと働く社会の実現に向けて ～ 

〔お問合せ先〕広報課（kouhou@daido-life.co.jp） 



【別紙１】 

＜大同生命サーベイ（2020 年 9 月度調査、2021 年 4 月度調査）＞ 

Ｑ．ウィズ・コロナ時代を意識した新たな事業展開や業務の改善や工夫について、「既に取り

組んでいること」「今後、取り組みたいこと」を教えてください。（複数回答） 

Ｑ．新型コロナウイルス感染拡大を受け、企業の将来性を踏まえて、事業承継の考え方や方向性

について、変化がありましたか？ 

＜考え⽅や⽅向性の変化＞ ＜変化の具体的内容＞ 
取り組み内容 回答割合

事業承継の時期を延期したい ３2 
事業承継の時期を前倒したい 27 
後継者・候補者を変更したい  9 
廃業へ転換したい  8 
廃業の予定を事業承継・譲渡・売却へ転換したい  4 
その他 29 

※全体の回答社数：1,922 社 

※上記以外の調査内容など、詳細は以下からご確認いただけます。 

2020年 9月度調査：https://www.daido-life.co.jp/knowledge/survey/pdf/202009.pdf 

2021年 4月度調査：https://www.daido-life.co.jp/knowledge/survey/pdf/202104.pdf 
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※全体の回答社数：12,660 社 

■既に取り組んでいること（回答社数：7,534 社） 
■今後取り組みたいこと （回答社数：6,456 社） 
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【別紙２】 

＜大同生命オンラインフォーラムの概要＞ 

 

○日時   ：１０月１５日（金）１４:００～１６:００ (オンライン配信) 

       ※開催後、１０月３１日（日）までアーカイブを配信。 

○参加対象者：全国の中小企業経営者 

※当社の保険契約の有無に関わらず、ご参加いただけます。 

○参加申込 ：参加は無料です。 

事前に以下コード、またはＵＲＬからご登録ください。 

        
 

○プログラム 

14：00 【開会挨拶】 

大同生命保険株式会社代表取締役社長 北原 睦朗 

14：05 【基調講演】 

健康経営で進化する｢テクノピアサポート社会｣ 

～人とテクノロジーの共生、異業種連携が拓く未来～ 

ＣＹＢＥＲＤＹＮＥ株式会社代表取締役社長/ＣＥＯ 山海 嘉之 氏 

14：45 【特別講演①】 

従業員の「介護離職」が会社にもたらすリスク 

株式会社インターネットインフィニティー代表取締役社長 別宮 圭一 氏 

 

15：05 【特別講演②】 

健康情報のデジタル化と健康経営の取り組み 

株式会社バリューＨＲ代表取締役社長 藤田 美智雄 氏 

 

15：25 【特別講演③】 

事例で分かるＭ＆Ａによる事業承継 

株式会社ストライク代表取締役社長 荒井 邦彦 氏 

 

15：45 【閉会挨拶】 

大同生命保険株式会社 取締役常務執行役員 藤田 広行 
  

 

https://toyokeizai.net/sp/sm/daido2021/ 
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