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Ｔ＆Ｄ保険グループの大同生命保険株式会社（社長：北原 睦朗、以下「当社」）は、創業１２０

周年記念事業の一環として、国立大学法人 神戸大学 経済経営研究所（所長：家森 信善教授）と

ともに、中小企業における「サステナビリティ経営」に関する共同研究を開始しました。 

 

気候変動や環境問題への対応など、ＳＤＧｓ（持続可能な開発目標）に対する社会的な関心が

高まっている昨今、環境・社会の持続可能性に配慮し、ＳＤＧｓを経営に組み込むことで事業の

持続的成長を図る「サステナビリティ経営」は、大企業だけではなく中小企業にとっても大きな

経営課題となりつつあります。 

 

今回の共同研究は、経済学・経営学の両分野で最先端の研究を推進し、中小企業の持続的な成長

にも長年貢献してきた神戸大学 経済経営研究所と当社が協働し、当社が毎月実施する中小企業

経営者アンケート調査「大同生命サーベイ」等を用いた調査・研究を通じ、中小企業における 

「サステナビリティ経営」の実践を支援していくことを目的としたものです。 

 

今回の共同研究を通じ、中小企業が抱える幅広い社会課題の解決に貢献するとともに、中小企業

の永続的発展を通じた「サステナブルな社会」の実現に貢献してまいります。 

 

＜共同研究の概要＞ 

テ ー マ 中小企業におけるサステナビリティ経営 

主 た る 

研 究 者 

家森
やもり

 信 善
のぶよし

 氏 

（神戸大学 経済経営研究所 所長・教授、名古屋大学 客員教授） 

※中小企業庁 中小企業政策審議会金融小委員会 委員長 

研究内容 

・中小企業経営者アンケート調査「大同生命サーベイ」等を用い、大同生命と

神戸大学 経済経営研究所が共同で中小企業における「サステナビリティ経

営」に対する意識や、その実践にあたっての促進要因、阻害要因等について

調査・研究。 

・研究成果を幅広く発信し、中小企業の経営変革に向けた“気づき”を提供す

ることにより、中小企業における「サステナビリティ経営」の実践を支援。 

 

以 上 

【お問合せ先】 広報課（kouhou@daido-life.co.jp） 

＜創業１２０周年記念事業＞ 

神戸大学 経済経営研究所との共同研究の開始 
～ 中小企業における「サステナビリティ経営」の実践支援 ～ 
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