
 

２０２３年２月１７日 

各 位 

大同生命保険株式会社  

代表取締役社長 北原 睦朗 
 

 

 
 
 

 

 

 

Ｔ＆Ｄ保険グループの大同生命保険株式会社（社長：北原 睦朗）は、２０２３年３月８日（水）、

人を大切にする経営学会（会長：坂本 光司）にて、オンライン講座「高齢化社会における医療と介

護の未来像」を開催します。 

 

本講座は、当社が「中小企業で働く方」「中小企業での活躍を目指す方」を対象としてご提供する

「学びの場」の一環であり、今後ますます加速する高齢化社会を見据えた「事業創造」や「イノベー

ション」について学ぶプログラムとなっています。（「学びの場」の概要は別紙参照） 

 

当社は、こうした取組みを通じて中小企業の持続的な発展と社会的課題の解決に貢献することで、

「サステナブルな社会の実現」を目指してまいります。 

 

＜講座の概要＞ 

日  時 ２０２３年３月８日（水）１７：３０～１９：３０ 

テ ー マ 
高齢化社会における医療と介護の未来像 
～“人を大切にする経営”で医療と介護にイノベーションを！～ 

内  容 
講  師 

講演１「職員第一主義を掲げた瞬間イノベーションが起きた」 

講師：山田
や ま だ

 一
か ず

久
ひ さ

 氏 （社会福祉法人スマイリング・パーク 理事長） 

講演２「これからの時代に求められる、人を大切にする大感動経営」 

講師：大河内
お お こ う ち

 昌
ま さ

弘
ひ ろ

 氏（医療法人大河内会おおこうち内科クリニック 理事長） 

主  な 

受講対象 
中小企業の経営者（経営者以外の方も受講いただけます） 

受講方法 Ｚｏｏｍによるオンライン講座（事前申込制） 

受 講 料 無料 

※詳細は別添チラシを参照ください。                 （次ページにつづく） 

 

 

  

「人を大切にする経営学会」で、オンライン講座 

「高齢化社会における医療と介護の未来像」を開催 
～“人を大切にする経営”で医療と介護にイノベーションを！～ 

＜2023 年 3 月 8 日（水）17 時 30 分～＞ 

【お問合せ先】 広報課（kouhou@daido-life.co.jp） 

mailto:kouhou@daido-life.co.jp


 

＜「人を大切にする経営学会」の概要＞ 

設  立 ２０１４年９月 

会  長 坂本 E

さかもと

A AE光司 E

こ う じ

A 氏（元 法政大学大学院 教授） 

所 在 地 東京都千代田区九段北１－１５－１５ 瑞鳥ビル２Ｆ 

活動概要 

・「人の幸せを重視する経営の実践こそが企業に安定的な好業績をもたらす」 

という経営学（人を大切にする経営学）の研究・普及や、活力に満ち満ちた 

企業や社会の創出に向けた様々な活動を展開しています。 

・当社では、本学会が主催する「日本でいちばん大切にしたい会社」大賞への 

協賛を２０１５年より毎年継続しています。また、２０１８年度からは、当 

社寄付によるオープン講座を毎年開催しています。 

公式ＨＰ https://www.htk-gakkai.org/ 

 

以 上  

https://www.htk-gakkai.org/


【ご参考】中小企業の「学びの場」のご提供 

当社は、創業 100 周年を迎えた 2002 年より、中小企業経営者のみなさまを対象に、経営・ビジネ

スに関連する知識・スキルを習得いただくための「寄付による大学等でのオープン講座」を全国各地

で開催してまいりました。開催回数は計 137回、受講者数はのべ約１万６千名にのぼります。 

創業 120周年（2022 年）を機に、同講座を「中小企業で働くすべての方」「中小企業での活躍を目

指す方」を対象とした「学びの場」としてリニューアル。受講対象を「中小企業の後継者・従業員」

「起業を志す方」などにも拡大しました。 

当社はこうした「学びの場」のご提供を通じ、中小企業の持続的な発展と社会的課題の解決に貢献

することで、「サステナブルな社会の実現」を目指してまいります。 

 

＜主なメニュー＞ 
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以 上 

別 紙 

 

各種経営者向けセミナー 
・オンラインセミナー（DAIDO-LIVE!など） 
・シンポジウム など 

神戸大学との協働による後継者育成講座 
｢大同マネジメントアカデミー｣ 

（10～3 月開催） 

後継者育成講座 
｢アトツギベンチャーのススメ｣ 

（3 月開催） 
［共催］ ・りそなグループ 

・ベンチャー型事業承継 

中小機構との協働による 
従業員育成講座 

「新規顧客(販路)開拓」 
（2 月開催） 

大阪大学 
（9～3 月開催） 

＜社会的課題の解決や地域社会への貢献を目指す｢起業｣に関連する講座等を開催＞ 

「人を大切にする経営学会」 
での講座（３月開催） 

 

明治大学 
（8 月開催） 



下記ＵＲＬまたはＱＲコードより必要事項を入力ください。

後日、視聴ＵＲＬをご登録いただいたメールアドレスにお送りします。

https://ws.formzu.net/dist/S1503031/
※申込に関する個人情報は、本フォーラム参加および当学会活動の運営にのみ利用させてい

ただきます。

高齢化社会における医療と介護の未来像
～“人を大切にする経営”で医療と介護にイノベーションを！～

「人を幸せにする経営」。言葉にすることは簡単ですが、実践

するのはとても難しいことです。ここでいう「人」とは、①従業員

とその家族②外注・仕入れ先 ③顧客 ④地域社会 ⑤株主の

５者を指します。

今回の講座では、イノベーション等により社会的課題の解決

等に取り組まれるお二方にお話いただきます。明日に活かせ

る実務者視点の経験談を通して、企業の事業革新や更なる

発展の一助となれば幸いです。

皆さまの積極的なご参加をお待ちしております。

大河内 昌弘 氏［医療法人大河内会おおこうち内科クリニック 理事長］

山田 一久 氏［社会福祉法人スマイリング・パーク 理事長］

・ 今年海外TED TALKsに日本人医師として初めて登壇。「大感動」により、世界中を幸せの渦に

巻き込もうとしている。

・ 『日本でいちばん大切にしたい会社８』にて「大感動クリニック」として取り上げられ、「日本でいちばん

大切にしたい会社」大賞、「ホワイト企業大賞」、「ホワイト企業アワード」を受賞。人を大切にする経営

手法が実業界でも高く評価されている。

写真

人を大切にする経営学会事務局

（TEL：03-6261-4222 ／ E-Mail：info@htk-gakkai.org ）

2022年度 人を大切にする経営学会オンライン講座
～ 中小企業の「学びの場」 ～

3 / 8 水

17：30－19：30

視聴
無料
事前申込制

WEBﾗｲﾌﾞ中継
パソコン、スマートフォン
等で簡単に視聴できます

[17:30－18：30]

[18：30－19：30]これからの時代に求められる、人を大切にする大感動経営

「ＱＲコード」は㈱デンソーウェーブの
登録商標です。

申込方法

お問合せ

講 師
職員第一主義を掲げた瞬間イノベーションが起きた

～福利厚生の見直し、働き方改革で幸福度アップ～

・ IT企業での技術職、タイヤメーカーでの営業職等異業種での経験を経て、障がいを持った友人が

きっかけで福祉の世界へ。現在は宮崎県を中心に高齢者福祉、子育て支援、障がい者福祉などの

事業を運営する法人の理事長を務める。

・ 「職員の幸福度を高める」ことをテーマに、笑顔に包まれる職場づくりを目指して日々奮闘中。


