
健康経営コンサルティング自己宣言書 

 

 

大同生命保険株式会社（以下、当社）は、「健康経営コンサルティング自己宣言ガイド

ライン」で定められた要件を満たし、当社が提供する健康経営コンサルティングサービス

は認定取得のみを目的としないことを宣言します。 

 

当社では、さまざまな知見やノウハウ等を有する企業・学術研究機関等と連携し、

中小企業の健康経営実践支援に取り組んでいます。 

その一環として、健康経営実践支援ツール「KENCO SUPPORT PROGRAM

（KSP）」をご提供するとともに、全国の営業職員等が当ツールの導入や活用を丁寧に

サポートしています。また、健康経営優良法人認定の取得に向けたアドバイス等を行

う専用窓口（電話・オンライン）も設置しています。 

加えて、KSP と保障を一体化した「健康増進型保険」をご提供することで、サービ

スに留まらず、「予防」と「そなえ」の両面から中小企業の健康経営をご支援していま

す。 

当社は、これらの取組みを通じて、中小企業とそこで働く人々がいきいきと活躍でき

る社会づくりと、健康寿命の延伸、ひいてはわが国の高齢化社会が抱える課題解決への

貢献を目指しています。 

宣言日：令和 8 年 4 月１日 

 

 

事業者名 大同生命保険株式会社 

対象サービス名 ・KENCO SUPPORT PROGRAM（KSP） 

・KSP 健康経営優良法人認定サポート 

サービス提供地域 □全国  □北海道  □東北  □北関東 

□南関東 □東海   □北陸  □近畿 

□中国  □四国   □九州  □沖縄 

サービス URL https://www.daido-life.co.jp/knowledge/healthfund/ 

お問い合わせ窓口 お客さまバリュー開発部 

お問い合わせ先 03-3272-6569 

役職・氏名（代表権を有する者） 代表取締役社長 藤田広行 
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