
社会課題
・少子高齢化
・ダイバーシティ＆インクルージョン
・気候変動リスクの増大　　　　等

BUSINESS MODEL

競争優位性

「独自性」
「専門性」の高い

ビジネスモデル
P.��

MATERIALITY

すべての人の
健康で豊かな
暮らしの実現

P.��

すべての人が
活躍できる

働く場づくり
P.��

気候変動の
緩和と適応
への貢献
P.��

投資を通じた
持続可能な

社会への貢献
P.��

INPUT

財務資本 P.��

非財務資本 P.��

OUTCOME

経済的価値

社会的価値

資本の強化

社会課題の解決

Try & Discover（挑戦と発見）による価値の創造を通じて、
人と社会に貢献するグループを目指します。

グループ経営理念—T&D 保険グループの存在意義—

価値創造プロセス

1Try＆Discover はじめに グループ経営理念の実現に向けた戦略 ERMサステナビリティ経営 コーポレート・ガバナンス 補足資料・コーポレートデータ




